RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN
Ing. Agronomo CIP N° 74556

Jr. 28 de Julio 648 Dpto 401

Magdalena del Mar.

Contacto: (051) 261-6258, (051) 955846735
Email: Rlazurin@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Especializado en Gestién Publica y Privado en el manejo de Proyectos de Medio Ambiente, asesoria en
los procesos de fortalecimiento de Cadenas Productivas a través de Proyectos Agricolas en La Libertad
y Ancash.

Experiencia laboral lograda por 20 afios en importantes instituciones PRIVADAS, RECTORAS Y
AUTORIDADES LOCALES en materia de GESTION PUBLICA, tales como la Municipalidades: Metropolitana
de Lima, Carabayllo, Villa Maria del Triunfo, San Borja, San Isidro, donde ocupe importantes y diferentes
cargos tales como: Jefatura de Medio Ambiente, Jefatura de Areas Verdes, Supervisor de Obras,
Consultoria en Proyectos Productivos.

Supervisor en Forestacion y Reforestacion para la mitigacion de Impactos Ambientales en las Regiones
de Junin, Tacna, Puno y Pasco.

En la actividad privada me dedique a la supervisién de obras de mejoramiento del corredor vial de la
Costa Verde, asesorias en el manejo de cultivos agricolas a nivel de la zona rural.

COMPETENCIA

Actitudes: Profesional Integral con capacidad de liderar personas en entornos cambiantes, desarrollar
culturas organizacionales inteligentes, colaborativas e innovadoras que generen soluciones que transformen
las empresas y sociedad, influyendo asi en el logro de resultados sobresalientes, con inteligencia relacional,
practicidad y efectividad.

Cohesiona y dirige estratégicamente equipos multidisciplinarios, aportando soluciones practicas e
innovadoras

Conocimientos de Ofimatica
Idiomas: Espaiiol, inglés basico.

Licencia de conducir: Q06709397, Categoria A-I


mailto:Rlazurin@hotmail.com

CAPACITACION

> Diplomado en Liderazgo Estratégico para Ingenieros
Universidad de Ingenieria y Tecnologia (UTEC)
(Agosto—-Diciembre 2016)
Permitiendo Potenciar mi habilidad de toma de decisiones para incrementar los resultados
economicos, mejorar el desempefio del talento humano y fortalecer el compromiso
organizacional.
Desarrollando el liderazgo personal para maximizar el potencial y performance del Equipo
de trabajo, Introduciendo las herramientas de vanguardia que permiten cohesionary dirigir
equipos humanos con inteligencia y eficiencia.
Propiciar el desarrollo del talento de los colaboradores y la aportacion de soluciones
practicas e innovadoras a los desafios de la organizacion.

> Diplomado en Gestion de Pequeiias y Microempresas
Univesidad Esan
(Noviembre 2008 a Agosto 2009)

» Convencion en Manejo de Césped en jardineria y estadios
Tampa - Florida - USA
(Enero 2001)

> Show de Industria de equipos, herramientas e insumos utilizados en Jardineria 'y
Viveros
Los Angeles - USA
(Febrero 2000)

» Jardines y Caida de Aguas
Los Angeles - Las Vegas -USA
(Febrero 2000)

» Convencion en Manejo de Viveros de Flores de Estacion, arboles para la ciudad y
césped
Atlanta y Philadelphia - USA
(Agosto 1998)

O Organized for the American Nursery & Landscape Association and the Southen
Nursery Association 98
Atlanta y Philadelphia - USA
(Agosto 1998)

> ICongreso Nacional de la Produccion, Industrializacion y Comercializacion del
Palto, Chirimoyo y Lucumo.

Instituto Nacional de Recursos Naturales
(Noviembre 1995)



EXPERIENCIA LABORAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL BELLAVISTA

Sub Gerente de Parques y Jardines

(Octubre 2021 — Diciembre 2022)

Formulacion, evaluacion y seguimiento del Plan Operativo Institucional
"Recuperacion, mantenimiento y conservacion de las areas verdes"

Gerente de Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad

(Enero 2021 - Octubre 2021)

Formulacion, evaluacion y seguimiento del Plan Operativo Institucional de las Sub
Gerencias a cargo, Sub Gerencia de Parques y Jardines, Sub Gerencia de Limpieza
Publica, Sub Gerencia de Ornato, Sub Gerencia de Gestién Ambiental.

Sub Gerente de Parques y Jardines

(Enero 2019-Enero 2021)

Formulacion, evaluacion y seguimiento del Plan Operativo Institucional
"Recuperacién, mantenimiento y conservacion de las areas verdes".

ANDES CONSERVATION CONSULTING SAC

Supervisor de areas verdes, manejo de vivero forestal

(Enero 2013 - Agosto 2016)

Supervision en el manejo de vivero de especies forestales para la Forestacion vy
Reforestacion en las Regiones de Junin, Tacna, Puno y Pasco, para la mitigacion de
impactos ambientales en las Comunidades que se encuentran dentro del ambito de
Empresas Extractivas (Mineras) y Empresas de Generacion Eléctrica.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA

Sub Gerente de Parques y Jardines

(Marzo — Julio 2014)

Programacion de recuperacion y mantenimiento, Forestacion y reforestacion de las
areas verdes del distrito.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

Sub Gerente de Parques y Jardines

(Enero — diciembre 2012)

Programacién de recuperacién y mantenimiento de areas verdes del distrito.
Gestionar el estudio de utilizacién del agua del rio Chillén a través de los canales
provenientes del rio chillén para el riego de las areas verdes del distrito.



GREEN POWER SAC

Ingeniero Agréonomo

(Enero 20003 - Setiembre 2010)

Especialista en la Supervision del disefio, equipamiento, instalacion y mantenimiento
con césped con semilla botanica y sintética en campos deportivos a nivel nacional.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL VILLA MARIA DEL TRIUNFO

Sub Gerente de Parques y Jardines

(Abril 2009 - Julio 2010)

Programar y ejecutar el mantenimiento de las areas verdes, con disefio paisajistico con
plantas producidas en el vivero municipal.

A cargo de la Unidad Formuladora y Ejecutora de los proyectos de Inversién a través
del Presupuesto Participativo, ejecutando la construccién e implementacion de los
parques en el distrito, ademas se concreto el convenio interinstitucional con el
Ministerio de Vivienda y construccidn para la construccion de una planta de
tratamiento de aguas hervidas en un volumen de 2 Lit/Seg en la zona de Mariategui
para el riego de aprox. 8 Has. de areas verdes.

TIEMPO VERDE SAC

Asesor

(Agosto 2007 - Setiembre 2008)

Asesoria a la empresa Relima en el manejo y mantenimiento de las areas verdes del
Distrito de San Isidro, elaboracion de los formatos de programacion y reporte diario de
las labores de mantenimiento, obteniendo los indicadores mensuales para la
elaboracién del POI (Plan Operativo Institucional) anual.

Elaboracion y supervision del proyecto vivero para la produccion de 30,000 arboles
mensuales para los distritos de San Isidro y Miraflores.

ONG CEDEPAS- Trujillo

Asesor

(Abril 2003 - Diciembre 2004)

Asesoramiento en Implementacién de viveros para la produccion de plantulas de
Paprikas para las Cadenas Productivas en la produccion de Paprikas de exportacion,
manejo de los factores de produccion, obtencion de plantulas de Paprikas y Alcachofas.

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

Jefatura de Manejo de Viveros

(Enero 1998 - Enero 2003)

Programacion y produccion de plantas de flores de estacion (150,000 Plantas de flores
de estacion mensuales), produccion realizada con semillas importadas desde Francia,
USA, Holanda e insumos de calidad, segun estaciones del afio y de acuerdo a las



festividades segun calendario anual (dia de la madre, fiestas patrias, mes morado,
navidad, aniversario de Lima, etc.).

Durante este periodo logramos recuperar 69 hectareas de un total de 98 hectareas de
areas verdes del centro histérico de Lima y cercado.

TABACOS DEL PERU S.A.

Tesista

(Enero 1996 - Octubre 1996)

Responsable en la produccion de Almacigos en Bandejas Plasticas o Trays de tabaco
negro, variedad Tarapoto en la localidad de Tarapoto.

MINISTERIO DE AGRICULTURA - PRONAMACHS CALLEJON DE HUAYLAS -
PAMPAROMAS - ANCASH

Practicante Pre - profesional

Area de Conservacion de

Suelos (Febrero — Marzo

1994)

Evaluacion y monitoreo de las ZANJAS DE INFILTRACION, de cultivos nativos instalados
a través del programa del ministerio de Agricultura (Papa), manejo de viveros forestales
con la obtencion de plantones para la instalacion en las areas de zanjas de infiltracion
(pino radiata, eucaliptos, molle)

MINISTERIO DE AGRICULTURA - PRONAMACHS MOQUEGUA - OMATE

Practicante Pre - profesional

Area de Conservacion de

Suelos (Febrero — Marzo

1993)

Evaluacion y monitoreo de las ZANJAS DE INFILTRACION, de cultivos nativos instalados
a través del programa del ministerio de Agricultura (Papa), manejo de viveros forestales
con la obtencion de plantones para la instalacién en las areas de zanjas de infiltracion
(pino radiata, eucaliptos, molle)



DIPLOMA

LA UNIVERSIDAD DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA - UTEC
OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA A:

RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN

Por haber aprobado el programa:

Diplomado en Liderazgo Estratégico para Ingenieros: Desarrollando habilidades transformativas,
realizado desde el 19 de agosto al 10 de diciembre.

Lima,10 de diciembre de 2016.

Oetan|
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Universidad de Ingenieria & Amnso_o UTEC
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 453-2021-MDB/AL
Bellavista, 13 de Octubre del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 023-2021-MDB/AL, de fecha 23 de mayo del 2021,
se designo al sefior Rubén seminario Leén Azurin, el cargo de confianza de Gerente de Gestion
Ambiental y Servicios a la Ciudad de la Municipalidad Distrital de Bellavista.

Que, corresponde al Alcalde designar y cesar a los funcionarios de confianza, de conformidad
con las atribuciones conferidas por los numerales 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972 -
Ley Orgéanica de Municipalidades.

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que la designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directivo o de confianza por decision
de la autoridad competente en la misma o diferente entidad. Si el designado es un servidor de
carrera, al término de la designacién reasume funcion del grupo ocupacional y el nivel de
carrera que le corresponde en la entidad de origen;

Que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, modificada por la
Ley N° 29849, el Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial de
contratacion laboral; asimismo, en su Primera Disposicion Complementaria Final establece que,
los funcionarios de libre nombramiento vy remocion, empleados de confianza y directivos
superiores contratados por el régimen CAS, estan excluidos del Concurso Publico;

ESTANDO A LO EXPUESTO Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL
NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972- LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR POR CONCLUIDA la designacién otorgada al sefior RUBEN
SEMINARIO LEON AZURIN en el cargo de confianza de GERENTE DE GESTION
AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD de la Municipalidad Distrital de Bellavista, teniendo
como ultimo dia de funciones el dia 13 de octubre del 2021, dandole las gracias por el servicio
efectuado en dicho cargo a esta entidad edil.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, C iQUESE y CUMPLASE

i DE BELLAVISTA

------------------

ALCALDE
www.munibellavista.gob.pe
98 Bellavista - Callao —~ Perd
J Telefdnica: 743 9696

Jr. Francisco Bolog
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 455 -2021-MDB/AL
Bellavista, 13 de octubre de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los numerales 6 y 17 del articulo 20° de la Ley
N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, y modificatorias, es atribucién del alcalde,
dictar resoluciones, asi como designar y cesar a los funcionarios de confianza de la
Municipalidad,

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo 005-90-PCM, establece que la designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directivo 0 de confianza por
decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad. Si el designado es un
servidor de carrera, al término de la designacion reasume funcién del grupo ocupacional y
el nivel de carrera que le corresponde en la entidad de origen;

Que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, modificada
por la Ley N° 29849, el Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad
especial de contratacion laboral; asimismo, en su Primera Disposicion Complementaria
Final establece que, los funcionarios de libre nombramiento y remocion, empleados de
confianza y directivos superiores contratados por el régimen CAS, estan excluidos del
Concurso Publico;

ESTANDO A LO EXPUESTO Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL
NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20° DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES -
LEY N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR con eficacia a partir del 14 de octubre del 2021, al
sefior RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN el cargo de confianza de SUB GERENTE DE
PARQUES Y JARDINES comprendido en el régimen especial laboral de la Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de

lo dispuesto en la presente Resolucion.
VlSTA

uuuuuuuuuuuuuu

REGISTRESE, CO iQUESE y CUMPLASE

by MUNICIPALIDAD Db
o)
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www.munibellavista
Ir. Francisco Bolognesi 498 Bellavista
Central Telefénica: 743 9696
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 023 -2021-MDB/AL
Bellavista, 28 de enero de 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los numerales 6 y 17 del articulo 20° de la Ley
N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, y modificatorias, es atribucion del alcalde,
dictar resoluciones, asi como designar y cesar a los funcionarios de confianza de la
Municipalidad;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo 005-90-PCM, establece que la designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directivo o de confianza por
decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad. Si el designado es un
servidor de carrera, al término de la designacién reasume funcién del grupo ocupacional y
el nivel de carrera que le corresponde en la entidad de origen;

Que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, modificada
por la Ley N° 29849, el Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad
especial de contratacién laboral; asimismo, en su Primera Disposicién Complementaria
Final establece que, los funcionarios de libre nombramiento y remocion, empleados de
confianza y directivos superiores contratados por el régimen CAS, estan excluidos del
Concurso Publico;

ESTANDO A LO EXPUESTO Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL
NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20° DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES -
LEY N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ~ DESIGNAR. con eficacia a partir del 29 de enero de 2021, al
sefior RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN el cargo de confianza de GERENTE DE
GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD, de la Municipalidad Distrital de
Bellavista, manteniéndose la ENCARGATURA en el cargo de confianza como SUB
GERENTE DE ORNATO, otorgada con Resolucion de Alcaldia N° 202-2020-MDB/AL,
comprendido en el régimen especial laboral de la Contratacién Administrativa de Servicios
— CAS, asumiendo el pago de sus servicios y demés beneficios con cargo al presupuesto
institucional.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de
lo dispuesto en la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 054- 2019-MD3

Beliavisia, 09 de enero de 207

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los numerales 6 y 17 del articulo 20° de iz
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y modificatorias, es atribucion del
Alcalde, dictar resoluciones, asi como designar y cesar a ios funcionarios de confianza
de la Municipalidad;

Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de SUB GERENTE DE PARQUES

Jdesignacion para continuar con las labores administrativas y de servicios que se brindan
al distrito;

Que, 3 tenor de lo dispuesto an el articulo 3° del Decreto Legislativo N 1055
rodificado por la Ley N°29849, =l Contrato Adiministraiive de Servicios constituye un.
modalidad especial de contratacidn laboral, asimismo, an su Primera Disposicidy
Complementaria Final astablece que, los funcionarics de libre nombramiento

JARDINES de la Municipalidad Distrital de Bellavista; por lo que se hace necesaria s

remocion, empleados de confianza y directivos superiores contratados por &i régime:

CAZ, astan excluidos del Concurso Pibliceo,
D s , 2 o .2 2
Cstando a lo expuesto v en uso de las facultades conferidas por el numeral 4} articu’”
,.‘;L?\’?“ dez la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades v modificatorias;
~ BESUELVE:

o 7 ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al sefior RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN, =

el cargo de confianza de SUB GERENTE DE PARQUES Y .JARDINES de i

Municipalidad Distrital de Bellavista, comprendido en el régimen especial laboral de

Contratacion Administrativa de Servicios, asumiendo el pago de sus servicios y demas

beneficios con cargo al presupuesto institucional.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el presente acto resolutive al interesado con lz-

formalidades de ley.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Personal, e cumplimient:

de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

28y MURCPALDAD DSTRTADE BELJS™
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CIENEGUILLA Orden de Servicio N° 00191 -2017

Sub Gerencia de Logistica
Expediente SIAF 1840

MUNICIPALIDAD DE

CIENEGUILLA Fecha de Emision:15/12/2017
Codigo apeliidos v Nombres/ Razen Socia Telefono/ Fax
03837 LEON AZURIN RUBEN SEMINARIO
Direccion RUC / DNI
JR. 28 DE JULIO NRO 401 10087023371
SERVICIO PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO “"CREACION DEL CAMPO DEPORTIVO CON GRASS NATURAL EN
EL PARQUE N° & EN LA URBANIZACION PARCELACION 3 ETPA, SEGUNI FASE DISTRITO DE CIENEGUILLA — LIMA — LIMA!
SOLICITADO POR LA GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDADY MEDIO AMBIENTESEGUN REQUERIMIENTO N® 64-2017-
MDC/GSCMA-EGCB.
[ ra nombre & Condiciones de pago
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIENEGUILLA - RUC =
Agradeceremos la enirega a la GSCMA en Av. Nueva Toledo 97-8
Codigo Descripcion Cantidad Unid. Valor Unit. Total
CENTRO DE COST0:1220 GSCMA -PARQUES Y JARDINES

01 ESTUDIO 15,000.00

EN LA

Total por Centro de Gestion 15,000.00

|
TOTAL 15,000.00

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Fecha Afectacion

Pagina 1

Nota: El &
E




| SANBORIA
l vt gl

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 043 -2014-MSB-A
San Borja, (4 MR, 201k
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA.

VISTO, el Memorando N°267-2014-MSB-GM de la Gerencia Municipal de
fecha 03 de marzo de 2014,

CONSIDERANDO:
Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de
Areas Verdes de la Municipalidad Distrital de San Borja;

Que, por necesidad de servicio se deben ejecutar acciones de personal
para garantizar el normal desarrollo administrativo de la Unidad de Areas Verdes;

Que, de acuerdo al numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, constituye atribucién del Alcalde, designar a los
funcionarios de confianza;

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; con el visto bueno de la Gerencia
Municipal;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar, a partir de la fecha, a don Ruben
Seminario Ledn Azurin en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Areas
Verdes de la Municipalidad Distrital de San Borja, correspondiéndole la categoria
de Funcionario - SPA.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar el cumplimiento de la presente
Resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPL

I%F;% ggEnS;\rr;llB W DAD DE SAN BOR/
Bhoa. WALT 0LF0 T ALVARADO
R raaiio Ganorat / e 200 KLVAREZ VARGAS
ALCALDE

- . -

CC: GAF,UC,GMAOP,GM,GTI, UAV, Rubén Seminario Leén Azurin.
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American Nursery &
Landscape Association
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August 16, 1998

Rubén Ledn
Agronomist
MUNICIPLAIDAD METROPOLITAN LIMIA

Lima - Peru

Mr. Ruben Leon conducted the Training on AMERICAN NURSERY & LANSDCAPY:
ASSOCIATION (ANLA) - USA, in Maintenance of Public and Private green areas with the
incorporation of urban landscaping.

This event took place in the state of Atlanta - Georgia complemented the exhibition with
unique machinery for the maintenance.

Sincerely,

CAROL DELL

VICE PRESIDENT
REGIONAL MANAGER
ATLANTA-GIORGIA

1200 G Street, NW e Suite 800 ¢ Washington, DC 20005
Tel: 202-789-2900 ¢ Fax e 202- 789-1893 ¢



“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

MUNICIPALIDAD METPOLITANA DE LIMA

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS BAJO LA MODALIDAD DE
SERVICIOS NO PERSONALES

Conste por el presente que el sefior LEON AZURIN RUBEN, identificado con RUC N°
10067093971 (Proveedor de Servicios), ha prestado servicios de caracter independiente
en la Municipalidad Metropolitana de Lima, bajo la modalidad de Locacion de Servicios

No Personales, en el periodo comprendido entre:

e El|1deenerode 1998 al 31 de enero de 2003.

Se expide el presente a solicitud de la parte interesada, para los fines que estime

pertinente.

Lima, 08 de marzo de 2017.

b WETROPOLITAN
1A EE%QWIMST;%{S
)/ 0

Gerencia de Administracion — Subgerencia de Servicios Generales
Jr. Conde de Superunda N° 141 - Lima Cercado



Andes Conservation
Consulting sac

NSTANCIA DE TRAB

El que suscribe, Gerente General de la Empresa Consultora Andes Conservation
Consulting S.A.C. con N° RUC: 20546231195, deja constancia que;

EI ING. RUBEN LEON AZURIN, Iidentificado con DNI N° 06709397, ha laborado en esta
empresa, prestando sus servicios como JEFE DE OPERACION ES, EN EL AREA DE
PLANEAMIENTO Y GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES EN
LOS DISTRITOS DE JESUS MARIA, SAN ISIDRO, CIENEGUILLA, SAN BORJA Y SURCO
DE LIMA METROPOLITANA, , desde el 04 de enero del 2013 al 01 de agosto del 2016,
desempefidndose con seriedad, puntualidad y responsabilidad, culminando su

participacion en forma eficlente.

Se  expide el presente a solicitud del interesado, para los fines que estime

conveniente.

Lima, 02 de Sefiembre dal 2018

Calle Capricamio N 1B4, Urk. Sol de Vitarts — Ate, Tell 3521268, cel 920207245
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SAN BOIRJIA

RESOLUCION DE ALCALDIA N°119-2014-MSB-A

San Borja, 23 de julio de 2014
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA

VISTO, el Memorando N°831-2014-MSB-GM de fecha 23.07.2014 de la
Gerencia Municipal, sobre renuncia de don Rubén Seminario Ledn Azurin al
cargo de Jefe de la Unidad de Areas Verdes de la Municipalidad de San Borja;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°043-2014-MSB-A de fecha
04.03. 2014, se design6é a don Rubén Seminario Ledn Azurin en el cargo de
Jefe de la Unidad de Areas Verdes de la Municipalidad de San Borja;

Que, mediante carta de fecha 18.07.2014, dicho funcionario presenta su
renuncia al cargo;

Estando a lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 6)
del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972; con el
visto bueno de la Gerencia Municipal;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aceptar, a partir de la fecha, la renuncia
presentada por don Rubén Seminario Ledn Azurin al cargo de Jefe de la Unidad
de Areas Verdes de la Municipalidad de San Borja; dandole las gracias por los
servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- EI funcionario a que se refiere el Articulo
Primero debera hacer la entrega del cargo con arreglo a ley.

ARTICULO TERCERO .- Encargar a la Unidad de Recursos Humanos de
la Gerencia de Administracién y Finanzas, el cumplimiento de la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS’E

/EMU\K:""ﬁG’gEyN BORIA P UNTOPM‘_ DE S 2+~
M Mt 272 //////

Ahog. WALTER AD : / .
ecre?iﬁg %ILEHVBEEEI AI.W.RADU' /}x/’ O &Lv ASE‘ZE =
ALC

Ce: ALC, GM, GAF URH, GTI,,GMAOP,UAV, Rubén Seminario Ledn Azurin



RESOLUCION DE ALCALDIA N° 043 -2014-MSB-A

San Borja, (4 MAR. 201
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA.

VISTO, el Memorando N°267-2014-MSB-GM de la Gerencia Municipal de
fecha 03 de marzo de 2014;

CONSIDERANDO:
Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de
Areas Verdes de la Municipalidad Distrital de San Borja;

Que, por necesidad de servicio se deben ejecutar acciones de personal
para garantizar el normal desarrollo administrativo de la Unidad de Areas Verdes;

Que, de acuerdo al numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, constituye atribuciéon del Alcalde, designar a los
funcionarios de confianza;

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; con el visto bueno de la Gerencia
Municipal;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar, a partir de la fecha, a don Ruben
Seminario Leén Azurin en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Areas
Verdes de la Municipalidad Distrital de San Borja, correspondiéndole la categoria
de Funcionario - SPA.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar el cumplimiento de la presente
Resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

vz 'C'P 385;??:2‘ Zgg' f] {CLeATDAD DE SAN B /‘Jg\'

Rbog. WM.TEH ADOLFO QUEVEDO ALVARADO '

Secrelario General ' MARCO ALVAREZ VARGAS
ALCALDE

CC: GAF,UC,GMAOP,GM,GTI, UAV, Rubén Seminario Ledn Azurin
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

“Distrito Histérico y Ecologico”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2012-A/MDC

Carabayllo, 10 de Enero del 2012

CONSIDERANDO:

Que. las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica
de Derecho Publico; y, de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de la
Constitucion Politica del Estado, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia; precepto constitucional plasmado en el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades,

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad, teniendo entre otras
atribuciones, la de designar, nombrar, contratar, sancionar y cesar a funcionarios y
trabajadores conforme lo previsto en el Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades
— Ley N° 27972;

Que, a la fecha se encuentra vacante el cargo de confianza de Subgerente de
Parques y Jardines de ésta Municipalidad, siendo necesario cubrir dicho puesto con la
persona idonea para continuar con el normal desenvolvimiento de las acciones
administrativas normadas en el Reglamento de Organizacién y Funciones.

Estando a las atribuciones conferidas en el Articulo 20° numerales 6 y 17 de la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir del 11 de enero del 2,012 al Ingeniero

RUBEN SEMINARIO LEON.AZURIN, en el cargo de confianza de Subgerente de
Parques y Jardines de la Municipalidad Distrital de Carabayllo.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, ala Gerencia de Administracion y Finanzas
para que a través de la Subgerencia de Recursos Humanos de cumplimiento de la
presente Resolucion, debiendo implementar todas las acciones administrativas que
correspondan de acuerdo a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dhstnbucion

- Alcaldia
- Gerencias Todas
- 8SGC

- SGRH

- Interesado
- SGTDyA
- Archivo

lo Alvarez
Alcalde
RMAE-PJGR/pg
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO
“Distrito Historico y Ecologico”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2012-A/MDC

Carabayllo, 10 de Enero del 2012

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica
de Derecho Publico; y, de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de la
Constitucion Politica del Estado, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia; precepto constitucional plasmado en el Articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades;

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad, teniendo entre otras
atribuciones, la de designar, nombrar, contratar, sancionar y cesar a funcionarios y
trabajadores conforme lo previsto en el Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades
—Ley N° 27972,

Que, a la fecha se encuentra vacante el cargo de confianza de Subgerente de
Parques y Jardines de ésta Municipalidad, siendo necesario cubrir dicho puesto con la
persona idonea para continuar con el normal desenvolvimiento de las acciones
administrativas normadas en el Reglamento de Organizacién y Funciones.

] Estando a las atribuciones conferidas en el Articulo 20° numerales 6 y 17 de la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir del 11 de enero del 2,012 al Ingeniero
RUBEN SEMINARIO LEON.AZURIN, en el cargo de confianza de Subgerente de
Parques y Jardines de la Municipalidad Distrital de Carabayllo.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas
para que a través de la Subgerencia de Recursos Humanos de cumplimiento de la
presente Resolucion, debiendo implementar todas las acciones administrativas que
correspondan de acuerdo a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

") Munisipalidad Pistrital de Carabayilo
Ay iy
i
& o
TPC Mprcelo Alva
e

Distribucion

- Alcaldia
- Gerencias Todas
- 8GC

- SGRH

- Interesado
- SGTDyA
- Archive

¥ Fi

RMAE-PJGRIpg



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

“DISTRITO HISTORICO Y ECOLOGICO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°/>> -2012-A/MDC
Carabayllo,
29 D1C 201

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica de
Derecho Publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucion Politica
del Peru, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades;

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad, teniendo entre sus
facultades el de designar y cesar a los Funcionarios con Cargo de Confianza, conforme a lo

mprevisto en el Articulo 20° de la Ley N° 27972, Organica de Municipalidades;
& >

o 5l Que, la designacion consiste en el acto mediante el cual el Titular del Pliego asigna un
Y{;

fﬁ,?
T

o T

4 % ré_‘,i:argo de confianza, el mismo que dura en tanto el Titular no lo deje sin efecto, conforme a lo
%m h& " previsto en la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
T Publico — Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
N° 005-90-PCM,;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 052-2012-A/MDC de fecha 10 de Enero del
2012, se designo al Ingeniero RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN, en el cargo de confianza
de SUBGERENTE DE PARQUES Y JARDINES, cargo dependiente de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente de la Municipalidad Distrital de Carabayllo;

Estando a lo expuesto y a las atribuciones conferidas en el Articulo 20° de la Ley N°
27972, Organica de Municipalidades; y con la visacion de la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacion
del Ingeniero RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN, en el cargo de confianza de
SUBGERENTE DE PARQUES Y JARDINES, cargo dependiente de la Gerencia de Servicios
a la Ciudad y Medio Ambiente de la Municipalidad Distrital de Carabayllo, dandole las gracias
por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas y a
la Sub Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucion, debiendo
implementar las acciones administrativas a que hubiere lugar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Distribucion:

- i 3 Municipalidad Distrital de Carabayllo
~ g:?-al'?l:::aias: Todas fq@ _MDistrit istérico y Ecolégico

- SGRH ; ”

- Interesado i "

= v FH T Tiatael Marcelo Alvarez Espinoza
RMAE-PJGRipgr -~
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Managers Association

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, EL DIRECTOR GERENTE DE GREEN POWER SAC, DEJA
CONSTANCIA:

Por medio del presente yo, Ing. Carlos Benavides Puertas, Director Gerente de la empresa
GREEN POWER SAC, la cual es Lider en el Desarrollo y Mantenimiento de Campos de Futbol
Profesional a nivel Nacional, hago constar que el Ing. Ruben Seminario Ledn Azurin laboro en
nuestra empresa como especialista en la supervision  del disefio, equipamiento, instalacion y
mantenimiento con césped por semilla botanica y sintética en campos deportivos a nivel
nacional, durante el siguiente periodo:

FECHA DE INICIC: 02 de enero del 2003
FECHA DE TERMINC: 15 de setiembre de 2010

El profesional presto sus servicios por la modalidad de Servicios no Personales, demostrando

responsabilidad, honradez y eficiencia.

Se expide dicho certificado de trabajo a solicitud del interesado, para los fines convenientes.

Lima, Enero de 2011

POWER SAC
arlos Benavides Puertas
Director Gerente

Green Power S.A.C.
MURILLO 250 SAN BORJA - LIMA 41 - PERU - TELEFAX 225-6232 / 475-0551 - CEL: 9812-0631
E-mail: greenpowerperu@yahoo.com  Web: www.greenpowersac.com



QViller Varter dol L )
Resolucion de Alcaldia
N° //~A =2009/ MVMT

0 6 ABR. 2003

Villa Maria del Triunfo,

El Alcalde del Distrito de Villa Maria del Triunfo

Considerando:

Que, la Constitucién Politica del Pert preceptua en su Articulo
194° que las mumcipahdades son los 6rganos de gobiemo local, tienen autonomia
politica, ec.oném[ca y admlmstratwa en los asuntos de su competenma

Que el Amculo 6° de la Ley Orgamca de’ Munnmpahdades N°
27972 estab!ece que la Alcaldra es el 6rgano ejecuiwo del gobierno local. El alcalde es
el representame legal. de la municipalidad y su méxlma autoridad administrativa.
Asimismo el ‘Articulo 20° inciso 17) del dispositivo legal en referencia, sefiala que el
Alcalde a propuesta del Gerente Municipal, designa a los funcionarios de confianza;

; Que encontrandose vacante el cargo de Sub. Gerencia de
Parques y Jardlnes este Despacho, considera necesaria la designacion de un
funmonarzo para dichQ cargo, ; :

En uso de las facultades normadas por el Arﬂculo 20°, inciso 17)

de la Ley Organic: de Munlupalldades Ne 27972;

Se Resuelve'? "

Articulo anero DESIGNAR al Sr. RUBEN LEON AZURIN en el cargo de SUB.
GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES, de la Municipalidad Distrital de Villa Maria
del Triunfo, a partir de la fecha, cargo que se desempefiara con caracter de confianza.

Articulo Segundo.- DISPONER a la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de
la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese y Camplase.

Jr. José Gilver N° 895 (Alt. Cdra. 9 Av. E! Triunfo) Telefax: 496-1063 Telf.: 450-5448 / 450-5558 / 281-1731 (Central)
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Resolucion de Alcaldia
N° #/5 -2010/ MVM T

Villa Maria del Triunfo, 75 JUL 7010

El Alcalde del Distrito de Villa Maria del Triunfo

Considerando:

Que, la Constitucion Politica del Peru preceptia en su Articulo
194° que las municipalidades son los 6rganos de gobierno local, tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que. el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972 establece que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es
el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa.
Asimismo el Articulo 20°, con el visto bueno se resuelve.

Que, habiendo recibido la carta de renuncia del Ing. Rubén
Seminario Ledn Azurin al cargo de la SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES,
con carta N° 0012-2010-RLA, con fecha 20 de Julio de 2010, este Despacho acepta
dicha renuncia del funcionario a dicho cargo;

En uso de las facultades normadas por el Articulo 20°, inciso 17)
de la Ley Organica de Municipalidades N°® 27972;

Se Resuelve:

Articulo Primero.- Aceptar, a partir de la fecha la renuncia presentada por el Sr.
RUBEN LEON AZURIN en el cargo de SUB. GERENCIA DE PARQUES Y
JARDINES, de la Municipalidad Distrital de Villa Maria del Triunfo, agradeciendo por
los servicios prestados.

Articulo Segundo.- DISPONER a la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de
la presente Resolucion

Registrese, Comuniquese y Camplase.

NICIPAU
LA

g

Jr. José Galvezr N° 895 (Alt. Cdra. 9 Av. El Triunfo) Telefax: 496-1063 Telf.: 450-5448 / 450-5558 / 281-1731 (Centrai)
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Resolucion de Alcaldia
N° //AM -=2009/ MVMT

Villa Marta del Triunfo, 06 ABR. 2003

El Alcalde del Distrito de Villa Maria del Triunfo

Considerando:

Que, la Constitucion Politica del Pert preceptua en su Articulo
194° que las municipalidades son los érganos de gobierno local, tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972 establece que la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es
el representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa.
Asimismo el Articulo 20°, inciso 17) del dispositivo legal en referencia, sefiala que el
Alcalde a propuesta del Gerente Municipal, designa a los funcionarios de confianza;

; Que, encontrandose vacante el cargo de Sub. Gerencia de
Parques y Jardines, este Despacho, considera necesaria la designacion de un
funcionario para dicho cargo;

En uso de las facultades normadas por el Articulo 20°, inciso 17)
de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

Se Resuelve:

Articulo Primero.- DESIGNAR al Sr. RUBEN LEON AZURIN en el cargo de SUB.
GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES, de la Municipalidad Distrital de Villa Maria
del Triunfo, a partir de la fecha, cargo que se desempefiara con caracter de confianza.

Articulo Segundo.- DISPONER a la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de
la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

Jr. José Galvez N° 895 (Alt. Cdra. 9 Av. El Triunfo) Telefax: 496-1063 Telf.: 450-5448 / 450-5558 / 281-1731 (Central)
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CERTIFICADO DE TRABAJO

QUIEN SUSCRIBE GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA TIEMPO VERDE
SAC, HACE CONSTAR LO SIGUIENTE

El Ingeniero RUBEN SEMINARIO LEON AZURIN, identificado con
DNI N° 06709397, laboro en nuestra Empresa, desempefidndose corno
Consultor en el disefio paisajistico, manejo de vivero de flores de estacion de
nuestro cliente RELIMA, ademas de planificar el mantenimiento de las areas
verdes del distrito de SAN ISIDRO, desde el mes de Agosto del 2007 hasta el
mes de diciembre del 2008, cumpliendo su labor con eficiencia, responsabilidad y

puntualidad.

Porlo tanto, se le expide el presente certificado de
trabajo a solicitud del interesado.

Jr. Meliton Carbajal 507
Urb. Ingenieria - Lima 31
Telefax (511) 481 2777

contacto@tiempoverde.com
www.tiempoverde.com
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	 Jardines y Caída de Aguas Los Ángeles – Las Vegas - USA (Febrero 2000)
	 Organized for the American Nursery & Landscape Association and the Southen Nursery Association 98
	 I Congreso Nacional de la Producción, Industrialización y Comercialización del Palto, Chirimoyo y Lúcumo.
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